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L’ONG FAD incarne décidément la résilience sur pleins d’aspects en tenant compte de ce que
l’année 2023 a été pour le Niger. Je tiens par conséquent à souligner le travail éblouissant que la
Directrice Exécutive Nationale et le personnel de l’ONG FAD effectuent au quotidien dans la lutte
pour la réduction des inégalités spécialement en milieu rural. 

La période qui a suivi le renversement du régime démocratique le 26 Juillet dernier, a marqué un
changement institutionnelle et une psychose sociale qui envisageaient de remettre en cause les
acquis en termes de droits de la femme. J’ai principalement apprécié l’organisation du Dialogue
féminin tenu par l’ONG FAD et ayant réuni plus de 360 femmes venues des différentes régions aux
premières heures de ce changement de régime. L’ONG FAD milite activement depuis des années
pour la protection et l’épanouissement des femmes en toute circonstance. 

Au nom du Conseil d’Administration et en mon nom propre, j’adresse mes plus franches
félicitations à toute l’équipe de l’ONG FAD ainsi qu’aux partenaires pour leur engagement sans
faille dans l’exécution des activités et surtout pour leur combat à apporter des solutions efficaces
pour des problèmes récurrents.

Je formule le vœu de bonne Année à cette équipe déterminée et lui souhaite plus d’activités
d’impact social en faveur de la femme et de la jeune fille nigérienne vivant dans des localités
sensibles. 
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Mme Kanny Soumano
Présidente du Conseil d’Administration
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L’année 2023 a débuté avec la réussite de la Retraite Annuelle de l’ONG FAD dans un climat
d’ouverture propice aux évaluations et à l’engagement du personnel.
J’ai pris part à la Session sur la réduction des inégalités et de l’autonomisation à Addis Abeba en
février, où nous avions pu déposer un Appel pour le compte de l’ONG FAD pour un rapport Etat-
citoyen juste et équitable.
Au second trimestre, l’organisation a misé sur l’amélioration des compétences du personnel dans
le but d’atteindre les objectifs personnels, collectifs mais aussi atteindre des meilleurs résultats sur
les différents projets. Ainsi, en mois de Mai, FAD a invité dans ses locaux l’Experte Internationale,
Mentor du Programme Tony Elumelu, Mme Iselle Akowe, venue du Gabon pour bousculer les
perceptions des Fadiens sur l’environnement du Travail et la poursuite perpétuelle de la
Performance et de l’Excellence.
En Juillet 2023, le Niger a connu un renversement de pouvoir par les autorités militaires et ce coup
de force a suscité une psychose sur le plan national et international. Les sanctions sont vite
tombées notamment celles de la CEDEAO qui viennent aggraver et étouffer les conditions de vie
déjà difficiles des nigériens particulièrement celles des femmes et des jeunes filles rurales ou
vivant en zones de crises.
L’ONG FAD a organisé dans ce cadre le Dialogue Féminin qui a rassemblé plus de 300 femmes de
Niamey et des localités. De la Femme Policière à la femme ménagère, cette initiative a servi de
pourparlers aux femmes pour évoquer les réelles conditions de leur existence mais également
pour prononcer leurs vives inquiétudes face au poids des sanctions inhumaines et drastiques
imposées par la CEDEAO.
 J’ai été offusquée avec mes pairs de constater la dissolution du Ministère de la Femme qui nous a
aussitôt amené à adresser un courrier aux nouvelles autorités pour présenter notre préoccupation. 
Les autorités en place ont pris acte de notre appréhension et nous ont accordé une audience avec
le Directeur de Cabinet. Il fut plus tard créé une Direction de la Promotion de la Femme et de la
Protection de l’enfant au sein du Ministère de la Santé Publique, de la Population et des Affaires
Sociales. Vivement la restauration du MPFPE !
La fin d’année fut très mouvementée avec la réticence de certains partenaires qui a bouleversé le
monde des OSC nigériennes mais comme dans sa lancée, l’ONG FAD du haut de ses années
d’expériences et de sa forte aptitude de résilience et d’adaptation, a su faire face à ces défis. 
L’organisation a par ailleurs évolué tant par le recrutement à certains postes mais également par
les compétences internes constatées notamment lors de la formation en capacités
organisationnelles par le Directeur de Gorée Institute, Mr Doudou Dia. 
Je souhaite une année de plus de combativité et d’IMPACT à mon équipe sans oublier de leur
adresser mes meilleurs vœux d’épanouissement et de succès au sein de l’organisation.
Que Dieu nous aide ! 
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Directrice Exécutive Nationale ONG FAD
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PRESENTATION DE L’ONG FEMMES-ACTIONS ET 
DEVELOPPEMENT

L’ONG Femmes Actions et Développement
(FAD) est une organisation féminine de
défense des droits des femmes au Niger.
Reconnue officiellement par son arrêté N°
0233/MISD/AR/DGAPJ/DLP du 23 Avril 2010 elle
intervient dans le souci d’améliorer le niveau
de vie des femmes aussi bien rurales
qu’urbaines et de renforcer leur participation
dans toutes les actions de développement.
Particulièrement, l’ONG FAD met l’accent sur
la promotion des femmes et des filles qui
représentent les couches majoritaires mais
également les plus vulnérables du pays.

PRESENTATION

Domaines d’intervention de l’ONG
FAD 
Les domaines d’intervention de l’ONG FAD
sont au nombre de quatre, à savoir : 

Education : formelle et non formelle. 
Santé : santé et VBG. 
Gouvernance : sécuritaire et politique. 
Autonomisation: économique et
environnementale. 
Humanitaire 
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L’ensemble du personnel de l’ONG FAD a démarré l’année 2023 par

une retraite professionnelle tout au long du mois de janvier. C’était

l’occasion pour l’ONG FAD de revoir son organisation interne et se

projeter sur le futur. 

Durant la phase de la retraite à Niamey, le personnel a revu les

textes internes tels que les valeurs, les missions et les objectifs de

FAD. L’organisation a profité pour amender des plans stratégiques

dont la planification annuelle des projets, le Plan annuel de

renforcement de capacités du staff, le plan de communication

opérationnel, la définition des missions assignées au nouveau

Département Mobilisation de ressources et partenariat, etc. 

La retraite a pris fin le 30 janvier 2023 à Cotonou par une séance de

thérapie, de dialogue sincère et de demande de pardon pour

renforcer davantage la notion de famille si chère à l’organisation. 

Impact :

Pour Faridatou Mahamane, Cheffe projet Education, « la

cohésion de l’équipe a été renforcée avec cette retraite, cet

esprit de famille que les gens adoptent de plus en plus.

Cette année, je m’investirai beaucoup plus dans la réussite

des projets pour montrer davantage que je suis une valeur

sûre de l’organisation. » 

« Pour cette nouvelle année, nous voulons mener toutes les

activités en faveur de la femme et de la jeune fille pour qu’il

y ait moins de femmes vulnérables, moins de femmes

maltraitées et plus de femmes dans les instances de prise de

décisions, » a promis Abdoulaye Hassana Cheikh Fall, Cheffe

projet VBG. 

La Retraite Annuelle 2023
de l’ONG FAD
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L’ONG FAD a offert une formation à 25 joueuses de football sur les notions de leadership et de confiance en soi. Cette
formation a permis à ces jeunes filles de poursuivre leur passion dans une société où la discrimination est réelle à l’égard des
filles qui pratiquent généralement le sport.

Impact : 
25 jeunes filles joueuses de football au
Niger formées sur le leadership
25 sportives formées sur la confiance en soi
et le développement personnel
25 jeunes filles ont bénéficié des astuces
sur l’éveil de conscience

« La formation nous a beaucoup édifié et nous servira durant toute
notre carrière » a commenté Saidou Tiécoura Mariama et Faouziya Sidi
Ahmed d’ajouter : « C’est la première fois qu’une ONG s’intéresse aux
joueuses que nous sommes. Nous sommes donc très contentes et j’ai
beaucoup appris aujourd’hui ». 

Des Sportives formées en
leadership par l’ONG FAD

Période : 10 Février 
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L’ONG FAD a réalisé sa première édition de l’OPEN DAY, le 23 Février 2023 à son siège. C’était

l’occasion d’ouvrir ses portes aux représentants de ses partenaires (des institutions étatiques et des

bailleurs) et aux particuliers pour exposer ses avantages et expériences acquis au cours d’une

décennie de travail au service de la protection et du bien-être de la femme et de la jeune fille

nigérienne. 

L’ONG FAD a reçu des témoignages élogieux sur les projets à forts impacts sociaux menés en faveur de

la participation politique des femmes et la scolarisation de la jeune fille en milieux rural. 

OPEN DAY de l’ONG FAD

Période : 23 Février 

Impact: 

Les représentants des institutions étatiques et des bailleurs ont adressé des témoignages forts à

l’endroit du travail remarquable de l’ONG FAD.

M.ALI ADAMOU, CONSEILLER RÉGIONAL EN COMMUNICATION CHEZ PATHFINDER : « Je suis

impressionné de voir une ONG locale arriver à ce niveau de réalisation. En une décennie, je me

rends compte que l’ONG FAD a fait beaucoup de réalisations surtout au niveau de l’éducation. Pour

moi, l ’ONG FAD est l ’une des organisations locales les plus actives et qui a la capacité de produire

des résultats. » 
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Iselle Akwoue, Consultante en Performance &

Acquisition, Mentor du Programme

d'Entrepreneuriat de la Fondation Tony Elumelu

et Sandra Galbusera, Représentante de Enabel au

Niger ont été les invités de l’Univers de Femmes

Inspirantes en Mai 2023. Cette activité ponctuelle

de l’ONG FAD est un cadre d’échanges

intergénérationnels qui met en avant des femmes

qui excellent dans leurs domaines. 

L’intervention de Mme Iselle Akwoue s’est portée

sur le Leadership entrepreneurial des femmes et

jeunes filles. Sa prestance de qualité a permis aux

participants d’en apprendre sur les

comportements adéquats pour exceller dans le

domaine de l’entreprenariat. 

Le deuxième Univers des Femmes organisé le 28 Avril

2023 avait pour Guest Speaker, Mme Sandra

Galbusera. Pour sa participation, la thématique du

Féminisme et interculturalité était à l ’ordre du jour.

L’audience a profité du partage d’expériences sur sa

perception du féminisme dans les différentes cultures

au fil du temps et à travers l’espace.
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A l’occasion de la journée nigérienne de la femme qui rappelle le combat des femmes menées en 1991

pour réclamer plus de représentativité féminine à l'Assemblée nationale où se prenaient les grandes

décisions lors de la conférence nationale souveraine, le personnel masculin de l’ONG FAD a une fois de

plus démontré son attachement à la masculinité positive. 

Pour célébrer cette journée, les gentlemen de l'ONG FAD ont honoré les charmantes et laborieuses

dames de l'organisation avec qui ils partent au front de la lutte pour l'autonomisation de la femme

Nigérienne.

Les Gentlemen de FAD
incarnent la Masculinité
Positive

Période : 13 Mai

Impact : 

-Le commentaire fort de Antarou Faroukou Djibo, Assistant Chef de projet, à l ’ONG FAD : “On peut

aisément percevoir que ce que nous venons de faire leur a fait beaucoup plaisir. Voilà l ’esprit de FAD,

nous demeurons ensemble et nous nous soutenons ensemble, c’est la clé pour mieux impacter les

communautés.”
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L’ONG FAD œuvre depuis plus de 10 ans pour l’épanouissement de la jeune fille et du jeune garçon en

milieu scolaire. C’est dans cette optique qu’elle a mis sur pied pour la première fois le programme de

bénévoles scolaires. L’objectif est d’initier 10 jeunes scolaires dont l’âge varie entre 10 à 15 ans au monde

professionnel, la promotion des droits des femmes et à l’action citoyenne. 

Ainsi, du 16 août au 15 septembre 2023, ces jeunes bénévoles ont appris davantage sur l’éveil des

consciences, le développement personnel, les droits des femmes, la masculinité positive, l ’hygiène de vie

ou encore les bases de la citoyenneté.  

Programme de volontaires
scolaires
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Impact : 
11 jeunes scolaires ont appris davantage sur le
fonctionnement du monde professionnel ; 
11 jeunes talents ont été détectés parmi les bénéficiaires ; 
11 jeunes scolaires ont appris davantage sur le
développement personnel ; 
11 jeunes scolaires ont appris davantage sur leurs droits et
devoirs en tant que citoyens. 

Période : Du 16 Août au 15
Septembre 2023
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Le Premier Programme des
Emissaires Genre de l’ONG FAD
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Le Programme des Émissaires Genre est créé dans la perspective de former des jeunes esprits réputés

pour changer la donne dans le monde professionnel nigérien notamment auprès des organismes

locaux, des institutions étatiques et des organisations internationales. 

Cette première Cohorte est composée de 7 jeunes filles et de 5garcons de divers profils mais de vision

commune : S’ENGAGER DANS LA REDUCTION DES VIOLENCES BASEES SUR LE GENRE.

La formation des Emissaires Genre a duré ainsi trois mois aux côtés du personnel de l’ONG FAD où les

émissaires ont bénéficié de maintes occasions tant sur le plan des formations que sur le plan

d’expériences, de partage et sociabilité avec les FADIENS. Cette première Cohorte a symbolisé un défi

bravement gagné par la Directive Exécutive Nationale de FAD, qui rappelons le, fonde un grand Espoir

à une jeunesse nigérienne Compétitive et Excellente. 

Leur baptême de Promotion se fera en Février 2024 …

Impact :

11 jeunes formés sur le Genre et ses approches

11 jeunes outillés pour être compétitifs dans le monde

du travail

Période : Du 19 Septembre au
19 Décembre
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L’ONG FAD a organisé un carrefour d’échanges avec les leaders religieux dans les localités de Gaya et Loga

du 21 au 23 mai avec l’accompagnement de Equipop et AFD. Cette activité rentre dans le cadre de lutte

pour une santé sexuelle et reproductive saine au Niger. 

Ce carrefour d’échanges est principalement destiné aux leaders religieux du fait de leur influence dans la

société. Par conséquent, leur faire comprendre l’enjeu que représente l’accès aux bonnes informations

concernant la santé sexuelle et reproductive (SSR) permettra d’enclencher un changement de mentalité au

sein de la population. 

Période : 21 au 23 mai
Partenaire : EQUIPOP / AFD

Pour une Santé Sexuelle
Reproductive effective des femmes
et des jeunes de la région de Dosso 

Carrefour d’échanges avec les
leaders religieux sur les attitudes
positives

PROJET :

Impact : 

02 carrefours d'échanges ont été́ organisés à Gaya et Loga ;

05 autorités locales ont été présentes durant les deux carrefours ;

22 leaders religieux de Gaya et Loga ont été édifiés sur la composante SSR et sa compatibilité́ avec l'islam ;

22 leaders religieux ont échangé sur les conséquences du mariage d'enfants et celles des VBG ;

22 leaders religieux ont pris l'engagement de faire des sensibilisations dans les mosquées, dans les écoles

coraniques, dans les rassemblements, avec les parents des jeunes pour un changement de comportements

au sein des communautés. 
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Formation des sages femmes et agents
de santé pour améliorer les services à
l'endroit des jeunes et des femmes de
Loga et Gaya 

L’ONG FAD a formé le 23 mai 2023, des Sages

femmes et des Infirmiers (ères) pour améliorer

les services à l’endroit des jeunes et des femmes

de Loga et Gaya. Cette formation a pour objectif

d’accroître la fréquentation des centres de santé

par les jeunes adolescents et les femmes en

couches. 

Cet atelier de formation a donc permis d’échanger

avec ces professionnels de la santé sur les

difficultés que rencontrent les jeunes et les

femmes concernant l’accès aux services en

matière de SSR mais aussi sur comment y

remédier afin de leur fournir une prestation de

qualité́.

Impact : 

- 24 agents de santé des localités de Gaya et Loga ont

été́ formés sur la déontologie, l'éthique, le droit du

patient, les méthodes d'accueil pour accroître la

fréquentation des jeunes et des femmes sur la SSR.

- Les participants ont compris l ’importance de la

délivrance des soins et des informations appropriées

aux jeunes patients sur la SSR pour éviter que ces

jeunes ne s’adonnent à des pratiques néfastes. 

- 24 agents de santé ont pris l'engagement de

changer de comportement à l'endroit de leurs

patients (jeunes et femmes surtout) pour une

meilleure prise en charge en matière de SSR. 

Période : 21 au 23 mai
Partenaire : EQUIPOP / AFD
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L’ONG FAD a lancé lors d’une cérémonie officiel le projet «

Intégration du genre dans la vaccination contre la Covid 19 »

avec l’appui technique et financier de l’ONUFemmes Niger en

présence de la Directrice Exécutive de l’ONG FAD, des

représentants de l’ONUFemmmes et de l’OMS.

Impact : 

120 participants ont été́ édifiés sur

l'importance de la vaccination contre la

covid 19 ;

Des femmes et jeunes se sont engagés à

sensibiliser leurs pairs pour qu'ils se

fassent vacciner ;

Des leaders d'opinion se sont engagés à

faire passer le message au sein de leurs

communautés ;

Des agents de santé se sont rendus

disponibles pour tout besoin de vaccination

contre la covid 19 et aussi pour tout

accompagnement ;

Des autorités se sont engagées pour le suivi

afin de rehausser le taux de personnes

vacciner au sein de leurs localités 

Pour Nafissatou Idé, Directrice Exécutive de l’ONG FAD « ce projet vise la prise en compte du genre

dans la réponse de la vaccination contre la Covid. Les différentes activités prévues dans ce projet

permettront une meilleure implication des jeunes dans la sensibilisation des communautés. C’est

ainsi que 24 groupements de femmes locales dont 12 par région ont été́ sélectionnés pour conduire

des actions de sensibilisation dans les différents départements. »

Au Niger, 9434 cas de Covid ont été́ relevés et 314 décès enregistrés. 

Période : 05 avril 2023
Partenaire : ONUFemmes 

Intégration du genre dans la
vaccination contre la Covid 19 

Lancement officiel du projet

PROJET :
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Cette activité́ fait suite au lancement officiel du projet à Niamey. Après la mission préparatoire ayant

identifié́ les préjugés justifiant le faible taux de couverture vaccinale dans les régions de Zinder et

Tahoua, un carrefour d’échanges avec les jeunes, leaders administratifs et religieux, a eu lieu dans

douze départements du 09 au 17 avril 2023. 

Le projet a ciblé les localités de Konni, Illela, Bouza, Keita, Madaoua de la région de Tahoua et les

localités de Mirriah, Tanout, Doungas, Magaria, Zinder ville et Kantché pour la région de Zinder. 

Ce carrefour d’échanges a permis de sensibiliser 240 jeunes, femmes et acteurs influents dans les 12

départements de Tahoua et Zinder pour qu’ils aient l’information nécessaire en vue de choisir

convenablement la vaccination contre la pandémie.

Carrefour d'échanges sur l'importance
de l'intégration du genre dans la
vaccination contre la covid 19 

Période : 09 au 17 avril

Impact : 

120 participants ont été́ édifiés sur l'importance de la vaccination contre la covid 19 ;

240 jeunes, femmes et acteurs influents des 12 départements de Tahoua et Zinder sensibilisés ;

Des femmes et jeunes se sont engagés à sensibiliser leurs pairs pour qu'ils se fassent vacciner ;

Des leaders d'opinion se sont engagés à faire passer le message au sein de leur communauté́ ;

Des agents de santé se sont rendus disponibles pour tout besoin de vaccination contre la covid 19

et aussi pour tout accompagnement ;

Des autorités se sont engagées pour le suivi afin de rehausser le taux de personnes vacciner au sein

de leurs localités.
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Impact : 
Une cartographie des femmes migrantes de la commune 1,2,3, et 5 est établie ;
Les difficultés auxquelles cet échantillon de 191 femmes migrantes font face furent recensées ; 
Plusieurs femmes migrantes furent orientées vers des centres de santé ;
191 femmes migrantes de la région de Niamey ont été́ édifiées sur leur droit de protection contre toutes formes de
violences, notamment celles basées sur le genre ;
191 femmes migrantes rencontrées ont été sensibilisées sur les typologies des Violences basées sur le genre et sont en
mesure de les distinguer lorsqu’elles y sont confrontées ;
191 femmes migrantes ont été orientées vers les services compétents en matière de prévention et protection contre les
violences basées sur le genre ; 
191 femmes migrantes ont obtenu des réponses scientifiques et satisfaisantes sur leurs interrogations liées aux VBG ; 
191 femmes migrantes ont été édifiées sur les voies de recours en cas de violences subies ou constatées. 

L’ONG FAD avec le soutien financier de la République fédérale d’Allemagne à travers ONUFEMMES, a mis en place à Niamey du
20 au 28 mai 2023, une série d’activités visant à édifier les femmes migrantes sur leur droit à la protection contre les Violences
basées sur le Genre.  C’est ainsi que les sensibilisations à domicile (fada ambulante) ont ciblé des foyers de migrantes dans les 5
communes de Niamey. 
Cette activité́ a permis de discuter avec des femmes migrantes venues de divers horizons, pour comprendre leurs difficultés
quotidiennes en lien avec les VBG, la santé sexuelle et reproductive.

Période : 20 au 28 mai 2023
Partenaire : République Fédérale
d’Allemagne et ONUFEMMES

Assurer une migration sûre pour les
femmes 

Sensibilisation des femmes
migrantes sur les VBG à travers
les Fada Ambulantes 

PROJET :
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Suite aux sensibilisations octroyées aux femmes migrantes, l ’ONG FAD a mis en place des Comités de

chawara (causeries éducatives) pour aider les femmes migrantes à s’organiser et avoir un cadre idéal

d’échanges d’idées et de conseils, en matière de prévention et de lutte contre les VBG.

Impact : 

- 98 femmes migrantes ont été́ organisées, en

comité́ de dénonciation des cas de VBG

dénommé « chawara » ;

 - Un cadre d’échanges fiable a été́ facilité à

98 femmes migrantes internationales de

Niamey ; 

- 98 femmes migrantes internationales sont

orientées en cas de violation sur leurs droits ;

 - 98 femmes migrantes ont élaboré́ des plans

d’actions pour chaque comité́ de Chawara ; 

- Au moins 30 femmes, victimes de VBG ont

bénéficié́ d'un soutien psychologique. 

Il s’agit de comités de veille sans statut juridique dont l’objectif principal est d’offrir un espace

d’échanges sûr pour leurs pairs et de répertorier les éventuelles violations de droits dont l’une des

femmes migrantes aurait été́ victime. 

L’ONG FAD a profité́ du cadre pour identifier les femmes qui ont un potentiel de leadership, pour les

former en comités. Ces femmes auront pour rôle de servir de pont entre les femmes migrantes et les

services judiciaires et sanitaires en cas de VBG.

Comité des Chawaras des femmes
migrantes de Niamey 

Période : du 04 au 09 juin
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L’ONG FAD a participé́ du 25 au 28 avril 2023 à l’atelier d’orientation des partenaires de mise en œuvre

des sous projets de IDLO (Organisation Internationale du Droit du Développement) au Niger.

L’ONG FAD mettra en œuvre pendant 08 mois avec l’appui financier de IDLO, le projet dénommé́ «

Appui à l’autonomisation juridique des femmes et filles de la ville de Tillabéri ».

 Ces sous projets financés rentrent dans le cadre de la mise en œuvre du programme « Appui intégré́

aux systèmes de justice pénale du Mali, du Burkina Faso et du Niger sur financement du Royaume des

Pays Bas ». 

RAPPORTRAPPORT
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RAPPORTRAPPORT
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Période : du 25 au 28 avril
Partenaire : IDLO

Appui à l’autonomisation juridique
des femmes et filles de la ville de
Tillabéri 

PROJET :
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Pour la mise en œuvre de ce projet, l ’ONG FAD a entrepris une mission préparatoire du 06 au 12 juin

2023 à Tillabéri. 

Les utilisateurs de la justice en milieu rural ne représentent que 14% et seulement 8,4 % des femmes

ont utilisé́ les services de la justice sur l’ensemble du territoire national. La gent féminine, en dépit de

son exposition et vécu quotidien des violations de droits humains, reste réticente à la saisie de la

justice. 

Cette mission a permis à FAD de prendre contact avec les autorités locales et leur présenter ce projet

d’une part et d’autre part, la mission a permis d’identifier 10 justicières et 30 membres des

associations de défense des droits des femmes.

C’est dans le même ordre d’idées que l’ONG FAD a mis en place « le Réseau des Justicières » pour

faciliter aux femmes et aux jeunes filles l’accès aux tribunaux et à la CNDH en tant que citoyennes à

part entière.

Impact : 

10 justicières et 30 membres des associations de défense des droits des femmes identifiés

Les (10) justicières ont été́ édifiées sur leur mission dans le cadre de ce projet ;

La capacité de dix (10) justicières sur les textes régissant l’organisation et le fonctionnement de la

chaîne pénale a été́ renforcée ;

Les dix (10) justicières ont été édifiées sur la législation pénale applicable et la jurisprudence

nationale ;

La capacité de dix (10) justicières sur la rédaction des plaintes ainsi que les modes de saisine

(compétences des tribunaux et la CNDH) a été renforcée ;

Les capacités des (10) justicières ont été renforcées afin de gérer et orienter les cas de VBG qui leur

seront rapporté ;

Les (10) justicières ont été responsabilisées dans la prévention et lutte contre les VBG dans la ville

de Tillabéri ;

Les (10) justicières ont élaboré un plan d’action pour se faire connaître dans les zones

d’intervention du projet et sensibiliser les communautés ;

Les (10) justicières sont engagées dans la conduite de leurs mandats à travers des signatures

écrites. 

Mission préparatoire 

Période : 06 au 12 juin 2023
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L’ONG FAD a organisé deux activités financées par IDLO sur la chaine
pénale dans la région de Tillabéry dont le principal objectif est
l’autonomisation juridique des femmes et jeunes filles.
La première activité qui s’est tenue du 21 au 30 septembre à Tillabéry
sur les notions juridiques telles que la chaine pénale, les VBG et le
monitoring des droits humains en période de crise. Cette initiative vise
à outiller les femmes et jeunes filles sur le code de procédure pénale.
La seconde activité a consisté en la création des deux causeries
Éducatives en langues locales. Les discussions se sont basées sur le
Droit Pénal et le fonctionnement des Institutions Judiciaires et
Parajudiciaires.

Impact : 
29 défenseurs des droits humains ont
amélioré leurs connaissances et capacités
sur la chaine pénale, les VBG et le
monitoring des droits humains en période
d’urgence ;
Vingt-neuf (29) défenseurs des droits de
l’homme de la ville de Tillabéry ont été
sensibilisés sur la nécessité de s’impliquer
activement dans la lutte contre les VBG ; 
Une synergie d’actions a été créée entre les
défenseurs des droits humains et les
justicières dans la lutte contre les violences
basées sur le Genre ; 
Vingt-neuf (29) défenseurs des droits
humains se sont engagés activement dans
la lutte contre les violences basées sur le
genre à travers des engagements
personnels et collectifs 
439 personnes de la population de Tillabéry
ont été édifiées.

Formation sur les notions juridiques
telles que la chaine pénale, les VBG et
le monitoring des droits humains

Période : Du 21 au 30 septembre
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L’ONG FAD a participé́ à une collecte des données

sur la conception et la mise en œuvre d'une

adaptation transformatrice de Genre dans les écoles

des maris au Niger, dans la région de Zinder

(Magaria et Damagaram Takaya) et de Maradi (Bandé

: Mallamawa et Kankarawa) sous le financement de

Equimoundo. 

L’objectif de cette mission était d’une part d’explorer

les réalités contextuelles spécifiques à l’équité du

genre et à la capacité d'identifier ses objectifs et

d'agir pour les atteindre. D’autre part, il s’agit de

s’assurer que la conception et la mise en œuvre de

l’adaptation transformatrice de genre du modèle

“Ecole des Maris” s’harmonisent avec les besoins et

les priorités de la population locale. 

Impact : :

 - 24 entretiens réalisés au total, dans les villages de Guéza, Madaka Yachi, Maina Chika, Bandé

(Mallamawa, Kankarawa et Gounawa). 

Période : Mai et Juin
Partenaire : EQUIMOUNDO

Agence pour tous 

Collecte de données auprès des
bénéficiaires du programmes
des écoles de mari

PROJET :
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L’ONG FAD a marqué́ la journée du 13 juillet 2023 par la cérémonie de remise des chèques aux lauréats

du projet ‘ ’Appui aux initiatives de promotion et défense des droits des femmes et des filles’’ à Niamey

En présence des bailleurs comme les Agences Onusiennes, l ’Union Européenne, le partenaire technique

ONUFEMMES, le FMI et du Haut-Commissariat des Droits de l’Homme, les 18 lauréats ont reçu leurs

chèques pour la mise en œuvre des projets proposés. 

Primés entre 1 et 5 millions de Fcfa, les jeunes mettront en œuvre des activités visant à réduire les

violences basées sur le genre notamment chez la femme et la jeune fille au Niger. 

Période : 13 juillet 2023
Partenaires : Spotlight/ ONUFEMMES

‘’Appui aux initiatives de
promotion et défense des droits des
femmes et des filles’’ 

Cérémonie de remise des chèques
aux lauréats du projet

PROJET :
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La mise en œuvre du projet étant prévu pour Août et Septembre, les jeunes ont fait preuve de

résilience malgré́ la situation politique en cours depuis le 26 juillet dernier. Les activités pour

lesquelles ils ont reçu le financement sont en train d’être implémentées sur le terrain. Pour un

meilleur accompagnement, une équipe de mission de suivi des micro-projets dans les régions de

Tahoua, Zinder, Maradi et Dosso menée par FAD et des partenaires comme le Ministère de la

Promotion de la femme et celui de la Jeunesse a été dépêchée sur le terrain. L’équipe était aux côtés

des jeunes lauréats dans la mise en œuvre de leurs activités. Cela leur a permis de constater le

démarrage pratique et concret des activités sur le terrain ; de recueillir les feedbacks des

bénéficiaires par rapport au changement apporté par le micro-projet dans les communautés ciblées

par les jeunes et en lien avec les indicateurs du projet. 

La mission a aussi permis de pouvoir corriger les insuffisances et de formuler des recommandations

dans le but d’apporter des solutions correctives. 

Impact : 
Les 18 initiatives prévues à mettre en œuvre par les jeunes ont démarré́ ; 
Les données sur des cas de VBG ont été́ collectées auprès des équipes de mise en œuvre des micro-projets ; 
Les besoins en renforcement de capacités des jeunes porteurs et acteurs de la mise en œuvre de leurs projets
ont été́ recensés. 
L’équipe de mission a apporté́ un appui conseil nécessaire aux jeunes lauréats pour une meilleure mise en œuvre
des micro-projets.

Mission de suivi des micro-projets dans
les régions de Tahoua, Zinder, Maradi
et Dosso

Période : 24 au 30 aout 2023
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L’ONG FAD a organisé du 09 au 11 février des tables rondes des acteurs de l'éducation pour

l'amélioration de la scolarisation de jeune fille à Maradi, Tessaoua et Tibiri. Les trois différentes tables

rondes ont regroupé des enseignants, des autorités locales, les filles scolaires et autres acteurs de

l’éducation avec l’appui financier de l’Ambassade de France.

L’ONG FAD intervient à Maradi depuis des années à travers plusieurs projets financés par ces

partenaires Global Fund Voice, PISCCA, Girl First Fund etc. Beaucoup d’impacts sont palpables, mais le

défi reste encore énorme dans la région. 

3 tables rondes ont été organisées ;

63 personnes ont participé aux tables

rondes dont : les autorités locales, les

directeurs des écoles cible du projet, les

enseignants, les membres des structures

de gestion scolaire, les présidentes des

cadres de hearing, les membres du

gouvernement scolaire ;

Plusieurs propositions ont été formulées

pour l'amélioration de la scolarisation de

la jeune fille. 

Impacts :

Période : du 09 au 11 février
Partenaire : Ambassade de France

Lutte contre la déscolarisation de la
jeune fille et le mariage d’enfants

Organisation des tables rondes

PROJET :
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Impact : 

Les actions menées par les cadres de

hearing mis en place par l’ONG FAD et les

avantages d’avoir des cadres de hearing

dans toutes les écoles du Niger ont été

présentés en vue de renforcer la

protection de la jeune fille en milieu

scolaire. 

Les 05 personnes rencontrées ont été

convaincues sur la nécessité de mettre en

place des cadres de hearing à l’échelle

nationale. 

RAPPORTRAPPORT
ZOOM 2023ZOOM 2023
RAPPORTRAPPORT

ZOOM 2023ZOOM 2023

Avec le financement de Global Fund for

Women, l’ONG FAD a entrepris du 28 au 29

mars 2023 une série de plaidoyer au niveau

des autorités en charge de l’éducation dont le

ministère de l’éducation nationale ; le

ministère de l’enseignement secondaire

(MES), le ministère de l’enseignement

supérieur ; SCOFI ; le Cluster Education, les

associations religieuses, le COFEMEP (Comité

des femmes mentor en politique).

L’ONG FAD a mis en place des cadres de hearing dans 29 écoles de la région de Maradi et Niamey. Ces

cadres sont composés de 10 jeunes filles qui ont pour rôle de recueillir les plaintes de leurs camarades

et remonter l’information au niveau des responsables de l’établissement pour qu’une mesure soit prise

face à ce problème que rencontre l’élève en question. 

Période :  du 28 au 29 mars
Partenaire : Global Fund for Women
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Contribuer à l’épanouissement de
la jeune fille

Série de plaidoyer au niveau
des autorités en charge de
l’éducation

PROJET :



A l’occasion de la journée de la jeune fille célébrée mondialement sous le thème de: Acquisition des

compétences numériques essentielles pour la vie, la Directrice Exécutive Nationale de l’ONG FAD s'est

rendue le

11 Octobre 2023 au CES Route Tillabery pour prêter oreille à ces jeunes filles, qui incarnent l’avenir du

pays.

La Directrice Exécutive Nationale a rappelé l’importance de création d'un environnement sûr pour lutter

contre les violences basées sur le genre en milieu scolaire.

La visite de l'équipe de l’ONG FAD s'est terminée par une dotation en ouvrages et fournitures scolaires aux

meilieures jeunes filles de l’établissement.

A U - D E L À  !
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Impact: 

- plus de 20 jeunes filles identifiées possèdent une capacité; 

- plus de 20 jeunes filles ont exprimé leur reconnaissance pour cet intérêt à leur école; 

- Plus de 20 jeunes filles ont sollicité un soutien d’infrastructures pour leur établissement.

Célébration de la journée internationale
de la jeune fille au CES Route Tillabéri au
quartier Zak de Niamey

Période :  11 Octobre 2023
Initiative FAD

30 / 58



A l’instar du monde, l ’ONG FAD a célébré la Journée Mondiale de l’Enfance le 20 Novembre à Yadagamo

dans la région de Maradi avec le soutien financier de Girls First Fund.

Cette célébration était accompagnée d’une campagne de sensibilisation sur les droits des enfants et

particulièrement ceux de la jeune fille. Le décret n°2017-935 du 05 Décembre 2017 portant sur la

protection, le soutien et l ’accompagnement de la jeune fille en cours de scolarité sert d’illustration

pour instruire les autorités locales notamment les chefs traditionnels sur la nécessité de maintenir la

jeune fille à l’école. Au cours de cette cérémonie, des jeunes filles scolarisées du village de Yadagamo

ont pris la parole pour exprimer leur reconnaissance aux organisateurs de cette activité. 

Célébration de la Journée Mondiale de  
l’Enfance

Période : 20 Novembre 
Partenaire : Girls First Fund

L’ONG FAD prend en compte les innombrables défis auxquels sont confrontés les enfants scolarisés et

déscolarisés principalement les jeunes filles dans leurs localités respectives. 

Impact :

25 jeunes filles ont été primées sur le mérite de leur apprentissage et de leur engouement

Plusieurs habitants de la localité de Yadagamo 

A U - D E L À  !
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L’ONG FAD a organisé du 18 au 23 Décembre, une série d’ateliers de formation financée par Girls First Fund

à l’endroit des membres du Comité villageois de protection de l’enfant dans les localités de Gazoua, Mayahi

et Dakoro financé par Girls First Fund. 

Ces ateliers de formation ont vu la participation de neuf Comités villageois respectivement des localités de

Sabon Machi, Dan Biri Mainassara, Roumbou, Yadagamo, Rapha, Birnin Kouka, Mallamaoua Kaka, Tchaké et

Korin Habjia. 

Le comité est composé de douze (12) membres dont les chefs de village ou des tribus nommés en tant que

Président de chaque Comité.

Impact :

Plus de 90 membres ont vu leurs capacités renforcées 

Tous les rôles et responsabilités en termes de

protection de l’enfant ont été déterminés 

Des séries de sensibilisations seront organisées au

sein leur communauté afin de vulgariser les droits et

devoirs des enfants

Des campagnes de sensibilisations seront menées en

faveur de la population des différentes localités sur

toutes les formes de violences, abus et exploitations à

l’égard des enfants. 

Série d’ateliers de formation à
l’endroit des membres du Comité
villageois

Période : Du 18 au 23 Décembre 2023
Partenaire : Girls First Fund
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L’ONG FAD sur recommandation de la direction

Régionale de l’Education Nationale de Tillabéri a

organisé à Tillabéri du 24 au 27 Mars 2023, une

formation à l’endroit des directeurs et conseillers,

des enseignants des écoles primaires au code de

conduite, à la protection de l'enfance, à la violence

sexuelle et sexiste ; à la prévention de

l'exploitation et des abus sexuels, ainsi qu'aux

mécanismes et instruments existants pour la

protection des droits de l'enfant.

L’école étant l’alternative meilleure présentée par

l’Etat, il s’avère nécessaire d’assainir ce secteur de

l’éducation dans la qualité de la formation et la

lutte contre les violences sexuelles et sexistes.

Période : Du 24 au 27 Mars 2023
Partenaire : Plan international 

NRK TELETHON « Child not bride »

Formation à l’endroit des directeurs
et conseillers, des enseignants des
écoles primaires

PROJET :

Impact : 

Les participants ont pu Expliquer et vulgariser le contenu du code de bonne conduite

Les participants ont pu Comprendre la notion de protection de l’enfant

Les participants ont pu Connaitre les instruments juridiques de protection de l’enfant

Les participants ont pu Définir les concepts de violence et violence en milieu scolaire

Les participants ont pu Identifier les formes de violence sexuelle et sexiste, les causes et les

conséquences en milieu scolaire

Les participants ont pu Prévenir les exploitations et abus sexuels en milieu scolaire. 

Séance de partage d’expériences avec l’équipe du
projet NRK TELETHON

Le projet NRK Telethon « Child not bride » étant

identique au projet GGE (Girl Get Equal) mis en

œuvre à Maradi par Plan, une séance de partage

d’expériences a eu lieu du 1er au 05 mai 2023 à

Maradi. Le programme GGE est présenté par le

chef de projet, et des échanges sur approches et

leçons apprises.

Impact : 

Les rôles et responsabilités des acteurs de mise

en œuvre du programme, ainsi que la

compréhension des activités implémentées dans

le projet GGE sont indiqués et précisés 

Les échanges sur les expériences et les leçons

apprises avec l’ONG SONGE sur le programme

SRHR sont facilités ; 

Des visites terrain dans les communautés de

mise en œuvre GGE (Girl Get Equal) ont été

effectués afin de mieux tirer des leçons apprises.
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L’ONG FAD a formé à Tillabéri du 1er au 02 avril dernier une formation des enseignants du primaire sur la

discipline positive et alternatives aux punitions physiques et humiliantes.

Impact : 

Les enseignants ont été préparés à une prise en charge des élèves sans punitions physiques et

humiliantes,

Les enseignants ont été familiarisés à la pratique de la discipline sportive, à comprendre l’impact (la

nocivité et l ’inefficacité) des punitions sur les enfants, etc. 

Les comportements punissables ont été identifiés et inventoriés les alternatives aux types de punitions. 

Formation des enseignants du
primaire sur la discipline positive et
alternatives aux punitions physiques
et humiliantes

Période : Du 1er au 02 avril

Formation des directeurs et enseignants des écoles du
secondaire sur les questions de genre

Période :Du 13 au 14 avril 2023
L’ONG FAD a formé les directeurs et

enseignants des écoles du secondaire sur

les questions de genre du 13 au 14 avril

2023 dans la perspective de contribuer à

une éducation de qualité.

Impact :

A la fin de cette formation, les participants ont pu :

Comprendre la notion du genre ; 

Comprendre le contexte international, régional et sous

régional du Genre ;

Comprendre le contexte national du genre ;

Comprendre les éléments qui caractérisent l’approche genre ;

Comprendre les fonctions sociales du genre ; 

Comprendre l’intérêt du genre à l’école ;

Comprendre l’impact de la dynamique liée au genre sur l’éducation ; 

Connaître les principes du genre ;

Connaître les facteurs d’influence du rapport entre les genres.
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L’ONG FAD a lancé une mobilisation sociale du 19 au 28 Octobre dans les villages d’intervention du projet

pour identifier des enfants âgés de 9 à 12 ans ayant besoin de cours accélérés. Les vingt-quatre (24)

villages cibles sont : Ayorou-Goungou, Banba caria (Commune de Ayorou) ; Sarakoira, Wala-Gounto

(Commune de Anzourou) ; Dessa, Garokoira (Gourawa), Beinam, Issilé, Tomaré Trad, Gabou Trad, Diomona,

Katanga (Commune de Dessa) ; Ambida, Fala, Sawani, Soudani (Commune de Sinder) ; Koria haoussa, Sona,

Dalwey, Sansani haoussa, Sorbon haoussa, Koulbagou haoussa, Kokomani, Lossa (Commune de Kourtheye). 

D’importantes activités telles que la lutte contre les VBG en milieu scolaire et extrascolaire, la formation

des enseignants, la scolarisation des enfants, les mesures de protection de la jeune fille sont mises en

œuvre sans relâche.

Impact :

Les communautés ont compris l ’importance de l’éducation et des classes passerelles ;

Les enfants âgés de 9 à 12 ans déscolarisés et non scolarisés ont été recensés dans les 24 villages

d’intervention ;

Une liste des bénéficiaires répondant aux critères des classes passerelles est établie ; 

La liste des bénéficiaires est validée et un PV de validation est établi ;

La mission continue à poursuivre son objectif, celui d’impacter positivement la vie des jeunes filles à

travers les communautés et d’améliorer l’environnement dans lequel ces dernières évoluent. 

Mobilisation sociale dans les villages
d’intervention

Période : Du 19 au 28 Octobre 2023
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Impact : 

Le pouvoir économique des femmes et des jeunes filles a été renforcé ;

La vulnérabilité́ financière des femmes et des jeunes filles a été réduite ;

Les autorités étaient présentes à la dotation tout comme durant tout le processus et ont fortement

apprécié l’initiative ;

Les autorités se sont engagées à faire un suivi régulier auprès des bénéficiaires afin que le don ne soit

pas utilisé́ pour d'autre fin ;

Les bénéficiaires se sont engagés à prendre soin du bétail ;

La vétérinaire s’est engagée à faire le suivi des bétails et à sensibiliser les bénéficiaires ;

60 couples d’ovins ont été octroyés à 60 bénéficiaires soit un couple par bénéficiaire ;

Les bénéficiaires ont été satisfaites par rapport à leurs attentes. 

Cette activité́ d’embouche ovine choisie par les bénéficiaires, rentre dans le cadre de la mise en œuvre du

projet « Pour une santé sexuelle reproductive effective des femmes et des jeunes de la région de Dosso »

financée par Equipop. 

L’objectif est de renforcer le pouvoir économique de 60 jeunes filles et femmes de Gaya et Loga, réduire

leur vulnérabilité́ et promouvoir l ’entrepreneuriat féminin dans la région.

 A Dosso, les femmes fréquentent assez peu les centres de santé de leurs localités par manque d’argent.

Cette dotation vise à les encourager à mener des activités génératrices de revenus, améliorer leur bien-

être et favoriser leur accès aux centres de santé. 

Période : Du 28 au 31 Aout 2023
Partenaire : EQUIPOP

Pour une Santé Sexuelle
Reproductive effective des femmes
et des jeunes de la région de Dosso

Dotation d’ovins aux bénéficiaires de
la localité de Loga

PROJET :
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L’organisation de l’atelier de formation des femmes élues du REFELON (Réseau des femmes élues locales

du Niger) sur le leadership et les techniques de plaidoyer veut résoudre un problème : la faible

participation de la femme à la vie politique au Niger. Le pays dispose certes d’une loi sur les quotas qui

prévoit un minimum de 10% des postes électifs pour les femmes et de 25% pour des postes nominatifs.

Mais, la réalité́ sur le terrain est toute autre. Sur les 4246 élus locaux que compte le Niger, 1212 sont des

femmes. 6 femmes sont ministres au sein du gouvernement. 

C’est donc pour améliorer la représentativité́ des

femmes dans les instances politiques dans le pays

que cet atelier de formation des femmes élues du

REFELON sur le leadership et les techniques de

plaidoyer a eu lieu. 

Impact :
49 femmes sur 68 élues de la commune de Gotheye,
Namaro, Karma, Tillabery, Hamdallaye, Balleyara et les
cinq communes de Niamey ont vu leurs capacités
renforcées en leadership et technique de plaidoyer. 

Période : 15 au 16 Avril
Partenaire : Care international

Programme de Promotion de
l’Equité- Egalité Sociales et de la
Société́ Civile (PROMEESS) III 

Atelier de formation des femmes élues du
REFELON (Réseau des femmes élues locales
du Niger) sur le leadership et les techniques
de plaidoyer

PROJET :
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L’ONG Femmes Actions et Développement FAD a initié sous la conduite du financement de Care International deux foras
de réflexion qui visent à valoriser davantage les actions des femmes élues durant cette période de transition. Le premier
Fora a eu lieu le 23 Novembre à Tillabéri et le second le 28 Novembre à Niamey.

Ainsi, lors de l’organisation du premier fora de réflexion à Tillabéry, 30 femmes élues de Niamey, ont été rassemblées
pour discuter des priorités locales et élaborer des stratégies concrètes visant à renforcer leur engagement. La réussite de
cette activité a donné lieu à un deuxième fora qui a réuni 52 femmes élues de la région de Tillabéri venues à Niamey pour
pousser les réflexions. 

Impact :

30 femmes élues de Niamey impliquées dans le
processus de réflexion;
52 femmes élues de Tillabéri impliquées dans le
processus de réflexion.

Période : 23 et 28 Novembre

Foras de réflexion sur les pistes
stratégiques à suivre pour mieux
valoriser les actions des femmes
de transition

PROJET :
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L’ONG-FAD a organisé le mardi 05 décembre, un atelier

d’élaboration des plans d’action régionaux des femmes

leaders de Tillabéry cibles du Programme de l’Equité-

Egalité et de la société Civile (PROMEESS III) sous le

financement de Care International. Cet atelier a pour

objectif de recueillir les stratégies des femmes leaders de

différentes localités pour le compte de leurs régions.

Cette rencontre a mis l’accent sur la citoyenneté active

des femmes leaders, pendant cette période de transition

au Niger. Elles ont été amenées à élaborer des plans

d’action pour permettre à leur région d’être active sur le

plan politique. La citoyenneté active comprend à la fois

les droits et les responsabilités des citoyens. Elle est le

pilier de plusieurs valeurs fondamentales comme la

participation et l'appartenance à une collectivité

solidaire. Cette activité a regroupé 56 femmes venues

respectivement des communes de Liboré,

Tamou,Youri,Say, Balleyara, Hamdallaye,Karma,kouré,

Gotheye,Namaro, et Tillaberi.

Impact : 

Des femmes leaders de 11 localités ont été

rassemblées;

11 localités seront impactées par la mise en

œuvre des plans d’actions élaborés;

Plusieurs plans d’actions ont pu être établis.

Période : 5 Décembre
Partenaire : Care international

Atelier d’élaboration des plans d’action
régionaux des femmes leaders 
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Dialogue féminin du Mouvement Démocratique
pour le Respect des Droits des Femmes et des
Enfants au Niger (MRDFN)
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L’ONG FAD a tenu un dialogue féminin du 20 au 22 septembre 2023 où elle a réuni plus d’une trentaine

d’organisations féminines regroupées au sein du Mouvement Démocratique pour le Respect des Droits des

Femmes et des Enfants au Niger (MRDFN) pour des échanges aux allures d’une conférence nationale

souveraine à l’issue desquels des décisions fortes ont été prises. 

Les réflexions durant le dialogue ont porté sur l’identification des besoins cruciaux des femmes et des

enfants en cette période de transition ; l ’identification des actions prioritaires à réaliser pendant cette

période de transition afin de promouvoir les droits des femmes ; l ’identification des stratégies de plaidoyer

au niveau national et régional pour la promotion des droits des femmes (objectif, parties prenantes,

stratégies); l ’élaboration d’un argumentaire des femmes à porter à l’occasion du Dialogue National Inclusif

tout comme le fait de faire des propositions de refondation de la République du Niger. 

Ces réflexions ont été reformulées en un appel des femmes qui sera remis au CNSP. 

Impact : 

300 femmes réunies à Niamey 

Plus de 30 organisations féminies venues de 8 régions du Niger

Un état des lieux de la situation des droits des femmes a été fait. 

Des recommandations pour une préservation des acquis et une meilleure protection des droits des

femmes ont également été faites. 

Un mémorandum dans lequel les femmes ont exprimé leur vive indignation a été élaboré et remis au

Ministre Directeur de cabinet du chef de l’Etat, Dr Soumana Boubacar le 23 Août 2023. 

Période : 20 au 22 septembre
Initiative FAD
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Nous, Femmes et Filles des régions du Niger, en l’occurrence Niamey, Tillabéry, Dosso,
Tahoua, Maradi, Zinder, Agadez et Diffa, représentantes de 30 associations membres du
Mouvement pour le Respect des Droits des Femmes au Niger (MRDFN), réunies dans le
cadre d’un colloque féminin national dénommé « le Dialogue Féminin» , tenu à Niamey du
20 au 22 septembre 2023,  
1. Témoignons de notre reconnaissance aux plus hautes autorités de notre cher pays pour
les efforts consentis dans l’inclusion des femmes dans la gouvernance et le processus de
paix. 
2. Remercions l’ONG FAD pour toutes ses initiatives dans la promotion et la défense des
droits des femmes et des filles du Niger afin de favoriser leur pleine implication dans le
processus de développement du pays.  
3. Considérant la place prépondérante qu’occupent les femmes et les filles dans la société
nigérienne, ainsi que leurs responsabilités dans la transition ;   
4. Nous félicitant de l'alignement des objectifs du Dialogue Féminin à ceux du Dialogue
Inclusif National initié par le Conseil National pour la Sauvegarde de la Patrie (CNSP) ;  
5. Profondément Préoccupées par : 
1- Les conséquences dévastatrices à court, moyen et long terme que pourraient avoir les
sanctions infligées par la CEDEAO à notre pays, sanctions aussi sévères qu’injustes ;
- La situation des femmes et des enfants qui sont les plus exposés face aux crises ;
- La faible implication des femmes dans les instances de prise de décision et les
mécanismes de prévention, de gestion et de résolution de la paix.
6. Attirant l’attention de tous les acteurs, internationaux et nationaux sur la nécessité de
préserver et promouvoir la dignité humaine des populations nigériennes dont celle des
femmes et enfants, en temps de paix et en temps de crise ;
7. Conscientes qu’une stabilité et une paix durables ne peuvent être réalisées que dans le
cadre d’une approche inclusive   
8. Conscientes du rôle que peuvent jouer la CEDEAO, le CNSP ainsi que les acteurs de la
société civile nigérienne dans la promotion de la Paix et de la Stabilité au Niger ;  
Appelons, 
Le CNSP, à : 
- Engager le Niger dans un dialogue constructif avec les acteurs Internationaux
et la CEDEAO pour la levée des sanctions infligées au Niger ainsi que dans l’optique de
trouver des issues progressives de sortie de crise ;  

APPEL DES FEMMES ET FILLES DU NIGER  

MOUVEMENT POUR LE RESPECT DES
DROITS DES FEMMES AU NIGER(MRDFN)
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- Prendre les mesures idoines été efficaces pour alléger les conséquences désastreuses des
sanctions infligées au pays sur la population nigérienne en général, sur les femmes et les
enfants en particulier ; 
- Veiller à la prise en compte des besoins et aspirations du peuple nigérien, dont les
femmes et les enfants dans toutes les décisions politiques, pendant toute la durée de la
transition ; 
2- Prendre des dispositions pour le respect de la loi sur le quota et encourager la Parité
dans les nouvelles réformes, 
- Appuyer le réseautage entre les femmes africaines et le rôle qu’elles peuvent
jouer dans la médiation et la diplomatie préventive. 

La CEDEAO, A : 
- Prioriser l’intérêt supérieur des filles et fils de la patrie nigérienne ;
- Reconsidérer sa position vis-à-vis du Niger, en levant les sanctions infligées au
pays, dans le but d’amoindrir les conséquences de celles-ci sur les populations nigériennes
notamment les femmes, enfants et personnes vulnérables ; 
- Prendre en compte dans sa politique vis-à-vis du Niger, les aspirations
profondes et véritables exprimées par les populations nigériennes ; 
 
 
Aux ACTEURS DE LA SOCIETE CIVILE et aux PTF, A : 
- Continuer à réfléchir et formuler des propositions concrètes et à soutenir toutes
les initiatives susceptibles d’aider à un retour à la stabilité et à une paix durable
- Considérer les besoins et aspirations des femmes et enfants dans leur prise de
position et dans les actions entreprises ; 
- Initier des espaces de partage d’expérience inclusifs nationaux et sous
régionaux dans l’optique d’identifier des stratégies efficaces de sortie de crise ;
- Créer une synergie sous-régionale des OSC féminines visant à promouvoir et
soutenir les initiatives de stabilisation et de retour à une paix durable.

 Fait à Niamey, le 22 septembre 2023

APPEL DES FEMMES ET FILLES DU NIGER  
Suite...
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L’ONG FAD a organisé, le 08 Décembre à l’instar du monde, une activité pour commémorer les

16jours d’activisme. Cette initiative a pour objectif de rassembler et encourager 48 groupements

féminins MMD de 16 communes d’intervention de PROMEESS III (régions de Tillabéry et Niamey)

œuvrant pour la lutte contre les VBG au Niger. Cette activité a vaillamment été organisé avec le

soutien financier de Care International.

Cette rencontre a également permis à l’ONG FAD, de faire entendre le plaidoyer des femmes sur les

violences constatées en milieu rural mais aussi les initiatives qu’elles mettent en place pour réduire

ces inégalités. Toutes les femmes se sont engagées à lutter efficacement contre ce fléau. Après les

avoir écoutées, l ’ONG FAD et son partenaire Care International leur accorde une durée de 3 mois

pour mener des actions concrètes dans leurs communautés respectives.

Période : 08 Décembre

16 jours d’activisme au Niger

Impact : 

Plus de 200 femmes ont participé à cette activité pendant les 16 jours d’activisme;

200 femmes qui se sont engagées dans la réduction des VBG dans leurs communautés

respectives;

Chaque groupement représenté par une femme a eu à présenter des initiatives au niveau local.
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L’ONG FAD a tenu à organise un atelier de vulgarisation du Rapport de l’Etude sur le cadre juridique et

social de la participation des jeunes filles et garçons aux processus et instances de prise de décision le 08

mai. Cette étude ressort l ’absence d’un arsenal juridique adéquat et d’autres difficultés qui freinent la

participation effective des jeunes aux processus décisionnels au Niger. Elle dégage aussi les pistes de

solution pour pallier ces difficultés afin d’encourager les jeunes filles et jeunes garçons à participer

davantage aux instances de prise de décisions.

Impact : 

L’atelier a vu la participation de 25 personnes venant de

diverses structures de la jeunesse et institutions de l'Etat ;

Le document du Rapport de l’Etude est présenté aux

participants de manière explicite ; 

Les difficultés qui freinent la participation effective des jeunes

aux processus décisionnels au Niger sont présentées ;

Les pistes de solution pour pallier ces difficultés afin

d’encourager les jeunes filles et jeunes garçons à participer

davantage aux instances de prise de décisions sont proposées. 

Le document du rapport est vulgarisé auprès du public. 

Période : 08 mai 2023
Partenaires : Oxfam France et AFD

Renforcement des bonnes
pratiques et des mobilisations
citoyennes en faveur de politiques
adaptées à la réduction des
inégalités au Sahel 

Atelier de vulgarisation du Rapport de
l’Etude sur le cadre juridique et social de la
participation des jeunes filles et garçons aux
processus et instances de prise de décision

PROJET :
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Concours Scolaire d’Eloquence sur les
inégalités

Outiller les jeunes esprits en connaissances des différentes inégalités afin de leur permettre de s’exprimer

sur la question, est d’une importance capitale dans la poursuite de réduction des injustices liées au genre. 

C’est dans ce cadre que le Concours Scolaire d’Eloquence sur les inégalités a été organisé du 07 au 08

Novembre à Niamey pour leur permettre d’être en position de prendre la parole en public, de parfaire leur

art oratoire et de libérer leur créativité. Il a été permis à 24 élèves venus des 04 régions cibles (Niamey,

Tillabéry, Maradi, et Tahoua) de tester leurs capacités et aptitudes à travers un Concours Scolaire

d'Eloquence sur les Inégalités.

Impact : 

24 élèves venus des 04 régions cibles (Niamey, Tillabéry, Maradi, et Tahoua) ont vu leurs capacités

renforcées en prise de parole en public

L’engagement des jeunes scolaires dans la lutte contre les inégalités en milieu Scolaire est amélioré. 

Les Directions Régionales de l’Education Nationale sont impliquées dans tout le processus de

l’organisation du Concours. 

L’activité du concours a réuni 61 personnes dont 24 jeunes scolaires.

Période : Du 07 au 08 Novembre 2023
Partenaires : Oxfam France et AFD 
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Impact : 

Les informations sur l’impact des précédentes animations fiscales sont recueillies auprès des autorités locales ;
Un important nombre des commerçants sensibilisés sur le paiement des impôts et taxes ;
Des commerçants des marchés hebdomadaires ont été conscientisés sur les devoirs vis-à-vis de l’Etat.

L'ONG FAD a mené deux activités sur l'intérêt de la fiscalité dans le développement communal dans les localités de Birnin
Konni (Tahoua) le 29 Novembre et de Kornaka (Maradi) le vendredi 1er Décembre 2023. Ces activités ont pour objectif
d'informer et de sensibiliser les commerçants et revendeurs de l'importance du paiement des impôts et taxes.

Dans le contexte actuel de crise politico-économique, l'amélioration du comportement fiscal est vitale pour l'économie du
Niger. Selon l'État, en 2022 la pression fiscale (recettes fiscale/ PIB courant) s'établirait à 11,8%. En effet, elle est l'un des
viviers économiques qui propulse le développement de nos villes et communes. Il est donc primordial d’encourager à
travers plusieurs initiatives des comportements à adopter et de mieux connaitre ses devoirs en tant que citoyens.

L'intérêt de la fiscalité dans le
développement communal

Période : Du 29 Novembre au 1er
Décembre
Partenaires : Oxfam France et AFD
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L’ONG FAD soucieuse d’une pleine participation des jeunes et des femmes

aux instances de prise de décisions a lancé́ le projet « Promotion du

leadership et la participation politique féminine » en partenariat avec NED

(National Endowment Democracy). 

Cette activité́ a consisté en l’organisation des conférences dans les

universités publiques du pays afin de lancer le débat sur les véritables

défis auxquels la jeunesse et les femmes sont confrontées pour accéder à

des instances de prise de décisions. D’autre part, il s’agit de susciter

davantage l’éveil de conscience chez les étudiants. 

150 jeunes et femmes des régions de Niamey, Dosso et Tahoua ont

davantage pris conscience des enjeux de leur participation à l’exercice

politique ;

150 jeunes et femmes des régions de Niamey, Dosso et Tahoua ont

compris leurs rôles et les avantages en faisant de la politique ;

Les avis et les propositions des étudiants et futurs leaders du pays ont

été recueillis pour améliorer la participation politique des femmes et

des jeunes au Niger.

Partenaire : NED

Promotion du leadership et la
participation politique féminine 

Conférences publiques sur le leadership et
la gouvernance au sein des Universités de
Niamey, Dosso et Tahoua
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Impact : 

- Tous les apprenants des huit (08) centres

SSA/P opérationnels ont reçu leurs kits ;

- Tous les apprenants des huit (08) centres

ont été sensibilisés et ont adhéré au fait de

revenir à la rentrée prochaine (Octobre à

Décembre 2023) pour achever le programme

afin d’évaluer et transférer les apprenants

dans l’école formelle ;

- La mission a atteint son objectif. 

L’ONG FAD a organisé une séance de distribution de kits alimentaires aux apprenants des huit (08)

villages des trois (03) communes d’intervention du projet Téléthon ayant des centres SSA/P (Stratégie

de Scolarisation Accélérée dite Passerelle) du 13 au 17 Juillet sous le financement de Plan

International. 

Ces centres se retrouvent notamment les villages de Goulbal;Sarakoira ; Doukou-Djindé et Bossey-

Bangou (commune d’Anzourou) ; Ayorou Goungou (commune d’Ayorou) ; Dessa-Kassalmé, Gourawa et

Issilé (commune de Dessa). 

Les centres SSA/P sont des centres d’apprentissage rendus disponibles pour aider les enfants ayant

connu un décrochage scolaire ; de se remettre rapidement à niveau sur des programmes afin d’être

réinjectés dans le système scolaire classique. 

Période : 13 au 17 juillet 2023
Partenaire : Plan International

NRK TELETHON CHILD NOT BRIDE
(Enfant, pas mariée)

Séance de distribution de kits alimentaires
aux apprenants
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L’EQUIPE

Directrice Exécutive 

Nafissatou Idé Sadou

FADIENNEFADIENNE

Directrice Programmes

Mariama Mamoudou Djibo

Responsable Finance /
Comptabilité

Balkissa Diallo
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Responsable MEAL

Bassirou Boureima
Chef de Bureau Maradi

Boubacar Djibo

Responsable Ressources Humaines
Admin

Fatima Hadi Gourgoudou
Chargé des Opérations

Abdoul Wahab Adarka
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Assistante Directrice Exécutive 

Diamila Diallo Amadou
Chargée Dév. Projet et Partenariat 

Amina Boukary 

Chef Projets Sénior

Bokossa Eude Kaltani Nadiah Rayya Issoufou

Chef Projets

Madi Ibrahim
Chef Projets Junior

Mahamadou Amadou
Cheffe Projets

Nana Hadiza Habou

Assistant MEAL

Wandara Hassan
Assistant Communication 

Hamadou Siddo

A U - D E L À  ! 54 / 58

Responsable Logistique / Sécurité 

AbdelKader Tahirou

Cheffe ProjetsComptable

Mahamadou Abdou

Assistant Comptable

Abdoul Nasser Abdoulaye
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Assistant Projets

Antarou Faroukou 
Assistant Projets

Boukary Ibrahim

Chauffeur

Younoussa Alhassane
Chauffeur

Soumana Hamma

Assistant Logistique 

Issaka Abdoul Kader Issaka Abdou Kassimou
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Assistante Communication
Amina Ibrahim

Assistant Logistique 

Assistante Projets

Rachida Moussa 



Situation des projets planifiés par volet
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www.ongfad.org

227 20 32 11 11 / 80 20 11 11

Contacts :

fadniger@ongfad.org

Quartier  Francophonie, derrière FENIFOOT
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Hymne : La FADIENNE
 

Oooooh les Fadiennes 
Oooooh les Fadiens,

Tous unis, tous en marche,
Tous en chœur et au cœur de l’action. Bis 

Animés par l’élan patriotique
Tous nos rêves convergent vers un but commun
Nous sommes voués pour toujours et à jamais 

Pour l’apogée du Niger.
Ici et partout, dans le monde

Par notre vaillance enhardissons :
Les flots germant de l’éducation

Par notre détermination nous luttons pour la santé.
Oooooh les Fadiennes 

Oooooh les Fadiens,
Tous unis, tous en marche,

Tous en chœur et au cœur de l’action.

Nous sommes au cœur de la gouvernance politique et la paix
Nous visons l’autonomie de la femme et de la jeune fille.

Oooooh les Fadiennes 
Oooooh les Fadiens,

Tous unis, tous en marche,
Tous en chœur et au cœur de l’action.

A FAD c’est la femme, FAD c’est l’action, FAD c’est le développement
FAD des Jeunes

FAD du Niger, nous sommes une famille.
Oooooh les Fadiennes 

Oooooh les Fadiens,
Tous unis, tous en marche,

Tous en chœur et au cœur de l’action. Bis 

Nos valeurs :
Equité, Intégrité, Positivité, Continuité, 

Ponctualité, Réactivité, Rédevabilité 
Et Unité.


